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AIESEC in numbers: 
 110 Countries and  

territories 
 1.700 Universities 
 55.000 Members 
 13.000 International 

Internships 
 7.700 Leadership Roles 
 4.000 Partners/sponsors 
 470 Conferences 
 62 years of existence 

AIESEC ΟΠΑ 

 Ιδρύθηκε ηο 1956 

 55 μέλη 

 6 projects 

 Youth 2 Markets- OGX 
 Youth 2 Markets- ICX 
 Information Technology- OGX 
 Information Technology- ICX 
 Power of V 
 Destination Impact 

 
Από 1/6/2010 32 θοιηηηές ηοσ ΟΠΑ έσοςν ζςμμεηάζσει ζηο 
Πξόγξακκα Γηεζλνύο Πξαθηηθήο Άζθεζεο και 7 θοιηηηέρ ηος 
εξυηεπικού έσοςν κάνει ηην ππακηική ηοςρ άζκηζη ζηην Δλλάδα.  

Online αίηηζη για εκδήλωζη ενδιαθέρονηος 

πραγμαηοποίηζης πρακηικής άζκηζης Τμήμαηος ΔΕΤ 

μέζω ηης AIESEC. 

https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY3luN1c0W
XRINDdweE80N2xHLWc6MQ 

https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY3luN1c0WXRINDdweE80N2xHLWc6MQ
https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY3luN1c0WXRINDdweE80N2xHLWc6MQ


 

 

AIESEC ΟΠΑ 

και 

Τμήμα Διοικηηικής Επιζηήμης 

 και Τετνολογίας 

 
Οι θοιηηηέρ ηος Τμήμαηορ έσοςν ηη δςναηόηηηα να 

ππαγμαηοποιήζοςν ηην ςποσπεωηική ππακηική άζκηζη ηος 

Τμήμαηορ για ηην απόκηηζη πηςσίος, μέζω ηοσ 

Προγράμμαηος Διεθνούς Πρακηικής Άζκηζης ηης 

AIESEC ΟΠΑ. 

 

Για ηην αναγνώπιζη ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ ηος Τμήμαηορ 

μέζυ ηος Ππογπάμμαηορ ηηρ AIESEC πρέπει να πληρούνται 

κανονικά όλες οι προϋποθέσεις τοσ Τμήματος για ηη 

διεξαγυγή ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ. 

 

*Γιαηί με ηην AIESEC; 
 Δςναηόηηηα παπαμονήρ και επγαζίαρ ζε σώπα 

ηος εξυηεπικού. 

 Ποιοηικέρ και αναβαθμιζμένερ θέζειρ επγαζίαρ ζε 

μικρομεζαίες και πολσεθνικές επιτειρήζεις ηος 

εξυηεπικού. 

 Λαμβάνεηε μηνιαίυρ ηοςλάσιζηον ηον βαζικό 

μιζθό ηης τώρας. 

 Υποζηήπιξη από ηον οπγανιζμό ζε όλα ηα ζηάδια 

 Εύπεζη θέζηρ επγαζίαρ 

 Πποεηοιμαζία 

 Υποδοσή 

 Εύπεζη καηοικίαρ 



 

 

 Υποζηήπιξη καθ’ όλη ηη διάπκεια ηηρ 

παπαμονήρ ζηη σώπα. 

 Διοπγάνυζη δπαζηηπιοηήηυν για ηοςρ 

interns 

 Δημιοςπγία δικηύος ζε όλο ηον κόζμο 

 Εμπειρία 

 

Είδη Πρακηικής Άζκηζης: 

 Το Ππόγπαμμα ηηρ AIESEC έσει ηέζζεπα είδη 

 Σσεηικά με ηην ππακηική άζκηζη ηος Τμήμαηορ: 

 Management Traineeships (MTs) 
 finance, accounting, marketing, project management, 

organizational management, human resources, 

business administration, supply chain management, 

economics etc. 

Ενδεικηικές θέζεις 

Country: Germany 

Organisation: Lufthansa 

Job/Task Description: 

 Support of the LHT Group Process Implementation 

Project: setup procedures and structure to implement 

standardized processes within the LHT Group (approx. 30 

companies around the world) based on a common LHT 

Group Process Mode 

 Develop LHT Group Processes and attend support 

activities (e.g., international workshops to define key 

performance indicators, identify best practice, develop 

LHT Group Processes…) 

 Check of process description translations (DE vs. EN) to 

ensure that the translations are correct.        → 



 

 

 Definition and the implementation of measures to 

optimize the quality of our translations. 
 In addition, several tasks in the context of the operations 

and enhancement of our management system might be 

possible as well.  

 

 

 Technical Traineeships (TTs) 
web development and management, software 

development and programming, system analysis and 

design, network and database management, social 

media strategy etc.  

Ενδεικηική θέζη 

Country: Mainland China 

Company: Naturalsoft Ltd. 

Job/Task Description: 

 Design software which will be implemented into iphone 

system.  

 Software evaluation, make an assessment on UI and 

software features in the view of users.  

 Work together with an efficient and intensive R&D 

team.  

  



 

 

 

Country: Brazil 

Company: PwC 

Job/Task Description: 

 Develop projects in which they will implement the 

system to use SAP and ORACLE for different purposese 

such as costs and auditory areas 

 Redaction of technical documents in spanish and english 

for developing IT projects or for the evaluation of the same 

 To use SAP/ORACLE technologies to apply into projects 

for the PwC clients                                      

 Research and investigation on IT to be implemented into 

client’s needs. 

 Support to project management , on the systems, 

research on IT or IT issues implemented into the projects 

with clients. 

 Assignation of administrative tasks involved with IT. 

 

 

*Διαδικαζία 
Για ηην ππαγμαηοποίηζη ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ ηος 
ημήμαηορ ΓΔΤ μέζυ ηος Ππογπάμμαηορ Γιεθνούρ 
Ππακηικήρ Άζκηζηρ ηηρ AIESEC ΟΠΑ: 

 30/01: Πποθεζμία ζςμπλήπυζηρ online αίηηζης για 

εκδήλυζη ενδιαθέπονηορ.  
https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY
3luN1c0WXRINDdweE80N2xHLWc6MQ 

 03/02: Ενημεπωηικό Σεμινάπιο για πποεηοιμαζία ηυν 

αιηούνηυν για ζςμμεηοσή ζηο Ππόγπαμμα 

(πολιηιζμικό ζόκ, presentation skills κ.α.). 

Παροσζίαζη ηων θέζεων και εηαιριών. 

https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY3luN1c0WXRINDdweE80N2xHLWc6MQ
https://spreadsheets.google.com/viewform?formkey=dFZUY3luN1c0WXRINDdweE80N2xHLWc6MQ


 

 

 04/02: Διαδικαζία Σςνενηεύξηρ και Επιλογήρ για ηο 

Ππόγπαμμα Διεθνούρ Ππακηικήρ Άζκηζηρ. Θα 

διεξασθεί ζηα αγγλικά και οι επυηήζειρ αθοπούν 

ζςγκεκπιμένερ δεξιόηηηερ και έσοςν υρ ζκοπό ηην 

εξακπίβυζη ηηρ εηοιμόηηηαρ ηος ςποτηθίος να 

ζςμμεηέσει ζηο Ππόγπαμμα. Η ανακοίνωζη ηων 

ζςμμεηεσόνηων θα ππαγμαηοποιηθεί ηην ίδια μέπα. 

 5/02-20/02: Διαδικαζίερ επιλογήρ από ηιρ εηαιπείερ 

ηος εξυηεπικού 

 21/02: Καηάθεζη ηος σπημαηικού ποζού για 

ζςμμεηοσή ζηο Ππόγπαμμα, εγγπαθή ζηο online 

ζύζηημα ηηρ AIESEC, δημιοςπγία θόπμαρ με ηα 

ζηοισεία ηος ζηο ζύζηημα για κάθε ςποτήθιο, 

ανηιζηοίσιζη ηηρ θόπμαρ ηος ςποτηθίος με ηη θόπμα 

ηηρ θέζηρ επγαζίαρ ζηο ζύζηημα. 

 

*Η σπημαηική επιβάπςνζη ανέπσεηαι ζηο ποζό ηυν 
180€ για ζσμμεηοτή ζηο Προγραμμα και 10€ για 
εθάπαξ εγγπαθή μέλοςρ.  

 
*Καηά ηην επιλογή ηυν πποηιμώμενυν θέζευν από 
ηοςρ ςποτηθίοςρ, ζηην πεπιγπαθή ηυν θέζευν 
αλαγξάθνληαη όιεο νη πιεξνθνξίεο, όπυρ: 
 επισείπηζη/οπγανιζμόρ 
 ημεπομηνίερ έναπξηρ/ηέλοςρ ππακηικήρ άζκηζηρ, 

διάπκεια 
 μιζθόρ 
 πεπιγπαθή θέζηρ 
 πποζδυκόμενα αποηελέζμαηα 



 

 

 κύπια ζημεία απόκηηζηρ μάθηζηρ και εμπειπίαρ 
από ηον αζκούμενο από ηην ππακηική άζκηζη 

*Η διάπκεια ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ θα είναι 
ηοσλάτιζηον 3 μήνες όπυρ απαιηεί ηο Τμήμα για 
αναγνώπιζη ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ ηος πηςσίος, ή θαη 
παξαπάλω.  

 
*Οι ρώξεο ζηιρ οποίερ μποπούν οι αζκούμενοι να 
ππαγμαηοποιήζοςν ηην ππακηική ηοςρ άζκηζη: 

 Αναηολική Δσρώπη Τζερία, Οπγγαξία, Ρνπκαλία, 
Πνιωλία, Ρωζζία, Οπθξαλία, Κξναηία 

 Κενηρική Δσρώπη Γεξκαλία, Οιιαλδία 

 Νόηια Δσρώπη Ιηαιία, Πνξηνγαιία 

 Βόρεια Αθρική Αίγππηνο, Τπληζία 

 Λαηινική Αμερική Βξαδηιία, Αξγεληηλή, Χηιή 

 Αζία Κίλα, Ιαπωλία, Μαιαηζία 
 

 

*Τα απαραίτητα έγγραφα (θα πποζκομιζηούν ζηο 
διάζηημα πος αναγπάθεηαι παπαπάνυ) είναι ηα εξήρ: 
 Βιογπαθικό ζηα αγγλικά 
 Motivation letter ζηα αγγλικά 
 Αναλςηική βαθμολογία 
 Ανηίγπαθα πηςσίυν ξένυν γλυζζών 
 EP form ζςμπληπυμένη (δίνεηαι από ηην AIΔSEC) 

Σηο Πξνγξάκκα Γηεζλνύο Πξαθηηθήο Άζθεζεο ηεο 

AIESEC ΟΠΑ έσοςν δικαίυμα ζςμμεηοσήρ όινη νη 
θνηηεηέο/ηξηεο θαη πξόζθαηνη πηπρηνύρνη κέρξη 2 

ρξόληα ηνπ ΟΠΑ θάηω ηωλ 29 εηώλ, όζες θορές ηο 



 

 

επιθσμούν απκεί να μην ξεπεπνά ζε ζύνολο η διάπκεια 
ηυν διαθοπεηικών ππακηικών αζκήζευν ηα 3 σπόνια.  

Κάθε θοπά πος κάποιορ θοιηηηήρ/ηπια ςποβάλλει 
αίηηζη για ζςμμεηοσή ζηο Ππόγπαμμα ςποσπεούηαι να 
λάβει μέπορ μαλά ζε όλες ηις διαδικαζίες 

ζπκπεξηιακβαλνκέλνπ θαη ηεο θαηάζεζεο ηνπ 
ρξεκαηηθνύ πνζνύ.  

Γηλαδή, μεηά ηο πέπαρ ηηρ παπούζαρ ππακηικήρ 
άζκηζηρ για αναγνώπιζη ηηρ ππακηικήρ άζκηζηρ ηος 
ημήμαηορ για ηην απόκηηζη πηςσίος, όποιορ θοιηηηήρ 

ηο επιθςμεί κπνξεί λα ζπκκεηέρεη μαλά ζηο 
ππόγπαμμα και για πρακηική άζκηζη εθελονηικού 

ταρακηήρα, όποσ παρέτεηαι ζηέγη και ηροθή. 

 

Για οποιεζδήποηε απνξίεο, δηεπθξηλίζεηο ή πεξαηηέξω 
πιεξνθνξίεο ζσεηικά με ηην ζςγκεκπιμένη αίηηζη ή ηο 
Ππόγπαμμα γενικόηεπα, παπακαλώ απεςθςνθείηε ζηιρ 
σπεύθσνες ηοσ Προγράμμαηος Γιεθνούς Πρακηικής 
Άζκηζης, ζηο olga.mavi@aiesec.net ή ζηο 
katerina.lazari@aiesec.net.  

AIESEC Οικονομικοφ Πανεπιςτημίου Αθηνών  
Δεριγνφ 1, κτίριο Βανκοφβερ 3οσ όροφοσ 

Tηλ.: 210-8203268  
e-mail: aiesec.athens@gmail.com 

http://www.aiesec.org/greece/athens  

Follow us on : 
http://www.facebook.com/home.php?ref=logo#!/pages/Aiesec-

in-Athens-AUEB/133132423397108?ref=ts  

mailto:olga.mavi@aiesec.net
mailto:katerina.lazari@aiesec.net
mailto:aiesec.athens@gmail.com
http://www.aiesec.org/greece/athens
http://www.facebook.com/home.php?ref=logo#%21/pages/Aiesec-in-Athens-AUEB/133132423397108?ref=ts
http://www.facebook.com/home.php?ref=logo#%21/pages/Aiesec-in-Athens-AUEB/133132423397108?ref=ts

